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eｰmail

ホームページ 有　URL 無

年齢 歳 退職・現職

連絡先

eｰmail

年齢 歳 退職・現職・職員

連絡先

eｰmail

名前 (役職　　　　　　　　　) 退職 ・ 現職 ・ 職員

連絡先

eｰmail

住所　〒（　　　　　　　　　　　）

自宅TEL 携帯TEL

1/3
日退教調査　2014年8月１日現在

会の名称 略称

所在地 〒（　　　　　　　　　　　）

TEL FAX

会長
名前

事務局長
名前

住所　〒（　　　　　　　　　　　）

自宅TEL 携帯TEL

連絡責任者

住所　〒（　　　　　　　　　　　）

自宅TEL 携帯TEL



組織現況・実態調査 （その２）

単会名

2 組織現況 （2014年8月1日現在）

会員数 人

（うち　　女性会員数）　　　　　　　　　　　　　　　

人

うち再任用の方の数 イ　組織化している　　　a（　　　　　　　）人、 　　　 b　不明

( ロ　組織化していない)

うち2014年度新会員数 人

3

年会費 円 終身(生涯）会費 円 その他

再任用の会員の会費　　イ　一般の会員と同じ　　　ロ　年（　　　　　　　　）円　　　　ハ　なし

有 無

4 2014年度組織実態調査

必要なところはご記入ください。

Ⅰ　組織拡大のとりくみ

1 2014年度、再任用者は組織対象となっていますか

1 退教の組織対象（現職組合は組織対象としていない）

2 現職組合の組織対象（退教は組織対象としていない）

3 退教・現職組合両方の組織対象

4 退教の組織対象だが、現職組合の方針は不明

2

1 退教の組織対象（現職組合は組織対象としていない）

2 現職組合の組織対象（退教は組織対象としていない）

3 退教・現職組合両方の組織対象

4 退教の組織対象だが、現職組合の方針は不明

2/3

（特に女性会員数を数
えていない場合はおよ
その数で）

（うち本年3月末退職者数　　　　　　人）

会費

現職組合からの補助金（交付金）

該当する番号を選択し、○で囲んでください。

定年あるいは早期退職後、再任用以外の雇用形態（非常勤講師・非常勤職員・臨時任用・嘱
託など）の方は組織対象となっていますか。



3 次のシートの該当する□部分にレ点をマークしてください（○数字は集計用です） 3/3

貴単会および現職組合の再任用者組織化方針

□①現職組合に加入できる

□③退職者組織にも加入できる

□⑤退職者組織の会費は一般会員と同じ

□⑥退職者組織の会費は一般会員と異なる

□④退職者組織には加入できない

再任用者

　　□⑥現職組合員と同じ方式の組合費

　　□⑦現職組合員とは異なる組合費

□②現職組合に加入できない

4

ご協力ありがとうございました。集約結果は10月17日（金）の組織活動交流集会で報告いたします。

9月5日（金）までにご回答ください。

ＦＡＸ　03－5275－2081
e-mail  nittaikyo@gmail.com

（組織拡大、政治・選挙闘争、地域でのボランティアなど社会貢献、教科書問題など教育課題、介
護など地域福祉活動、親睦・交流、現職支援などなど）

（現職組合に入って現職組合費を納め
ている者は減額、無料など）

組合費について

□⑤現職組合に加入できるが現職組合に加入せず退職者組織にだけ
加入している会員がいる

2014年度貴単会で重点課題としてとりくんでいること、とりくもうとしていることがありましたら
記載してください


